GEAR: Gestion de Equipos de
./ Alto Rendimiento

=

Detalles del curso:
Duracion: 20 horas

Modalidad: Aula virtual

Informacién e inscripcién:
685457610 - 615844193

formacion@laberit.com

-
LABERIT rormacion ric

\



: LAB E RIT ES';L?A%IDOEN TIC

GEAR: Gestion de Equipos de Alto

Rendimiento

Introduccion

El programa de Gestion de Equipos de Alto Rendimiento consiste en formar a los gerentes,
directivosy jefes de equipo en las habilidades necesarias para aprender a liderar a sus equipos
con éxito.

Se trata de aprender a analizar, gestionar los puestos de la organizacion, seleccionar aquellos
perfiles mas adecuados para el puesto, comunicary motivar a las personas, gestionar, asignar
las tareas y el tiempo e implementar un estilo de liderazgo orientado a resultados y también
centrado en las personas.

¢A quién va dirigido?

El curso va dirigido a lideres, directivos, responsables o jefes de proyecto que en algln
momento tengan que trabajar en equipo tanto con miembros de su organizaciéon como con
externos y que quieran mejorar la coordinacidn, la cohesion y la integracion de estos para
lograr sus resultados.

Objetivos didacticos

El objetivo de este es curso es Impulsar, Motivar y desarrollar las competencias de tu equipo,
capacitando alos participantes en las competencias necesarias para construir equipos de alto
rendimiento en sus organizaciones, promoviendo una cultura de colaboracién, liderazgo
efectivo y alineacion con los objetivos estratégicos de la empresa.

Los objetivos especificos del curso son:

Comprender los principios y dinamicas fundamentales del trabajo en equipo.
Desarrollar habilidades para liderar equipos de manera efectiva, incluyendo la
gestion de conflictos y la toma de decisiones.

o Identificar los roles y fortalezas individuales dentro de un equipo para maximizar el
rendimiento colectivo.

o Aprender técnicas para fomentar una comunicacion abierta y efectiva dentro del
equipo.

o Implementar estrategias para mantener la motivacion y el compromiso a largo plazo
en equipos de trabajo.

o Desarrollar planes de accion para la integracion y cohesion del equipo, alineados
con los objetivos de la empresa.
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1. Fundamentos del trabajo en equipo y construccion de confianza

o Introduccién a los equipos de alto rendimiento: caracteristicas y dindamicas
o Ventajasy desafios del trabajo en equipo en las organizaciones

o Elpapel de la confianza como pilar del éxito del equipo

o Ejercicio practico: Dinamicas de construccion de confianza y cohesion grupal

2. Roles, fortalezasy diversidad en el equipo

o Identificacion de roles naturales en los equipos (Modelo de Belbin y otros
enfoques)

o Diversidad en los equipos: cdmo aprovechar diferentes perspectivas y
habilidades

o Herramientas para identificar las fortalezas individuales de los miembros

o Ejercicio practico: Evaluacion de roles y fortalezas dentro de un equipo
simulado

3. Comunicacion efectiva y gestion de conflictos

Elementos clave de la comunicacidn efectiva en equipos

Barreras comunes a la comunicacion y como superarlas

Estrategias para la gestion y resolucion de conflictos en equipos
Ejercicio practico: Role-playing en resolucion de conflictos y feedback
constructivo
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4. Liderazgo en equipos de alto rendimiento

Estilos de liderazgo y su impacto en el equipo

Elliderazgo situacional aplicado a equipos

Delegacion efectiva y empoderamiento del equipo

Ejercicio practico: Simulaciones de liderazgo en diferentes escenarios de
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equipo

5. Motivacion, compromiso y sostenibilidad del equipo

Factores motivacionales en equipos de trabajo

Técnicas para mantener el compromiso y la alineacién con los objetivos
empresariales

Estrategias para el desarrollo continuo del equipo

Ejercicio practico: Desarrollo de un plan de accion para el crecimiento y
sostenibilidad del equipo
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