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Cémo afrontar una entrevista de trabajo

Introduccion

Una entrevista laboral es quiza el punto mas decisivo en la contratacion de personal para una
empresay el método mas utilizado en procesos de seleccion, dado que durante la entrevista
no solo se verifica la informacion facilitada previamente a través del curriculum, también se
conoce personalmente al candidato, se analizan sus capacidades y se comentan detalles de
la oferta para comprobar si éste puede encajar en el puesto ofertado.

Actualmente, y sobre todo en los Ultimos tiempos, las entrevistas no sélo se realizan
presencialmente, también se estan realizando de manera virtual, no solo por las
circunstancias actuales, también porque las nuevas tecnologias hacen posible que las
entrevistas telematicas puedan desarrollarse de la misma manera que las presenciales
(videoconferencias, posibilidad de compartir documentos, de enseflar mostrar trabajos
realizados, etc.).

:Por qué hacer este curso?

Para empezar, es un curso divertido y se hace facil; irds aprendiendo desde los conceptos mas
basicos hasta tener un conocimiento mas amplio en la preparacion de una entrevista de
trabajo. En cada unidad de aprendizaje, ademas de ir adquiriendo conocimientos tedricos
también veremos ejemplos practicos.

No obstante, los cursos no se hacen para divertirse, aunque esta bien que lo sean. El curso te
capacita en una de las dreas mas demandas en el mundo del trabajo laboral. A todos nos
resuena los términos entrevista de trabajo, C.V. (curriculum vitae), entrevistado,
entrevistador, puesto de trabajo, etc. En este curso aprenderas a tratar preparary afrontar de
forma dptima una entrevista de trabajo.

Si tu situacion es de busqueda de empleo, mejora de este o simplemente quieres aprender y
conocer los conceptos y técnicas necesarias para la preparacion de una entrevista de trabajo,
es una opciodn estupenda. Si tu idea es una mejora laboral o un afianzamiento en tu actual
puesto, también es una opcidn fantastica, porque es un complemento ideal para casi
cualquier actividad laboral.
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:Para quée sirve la formacion de Como afrontar una
entrevista de trabajo?

La formacion de Como afrontar una entrevista de trabajo te sera de gran ayuda a la hora
buscar un nuevo puesto de trabajo, bien porque estas desempleado o porque simplemente
quieres cambiar de trabajo.

Cada dia el mundo laboral es mas complejo y a los ya tradicionales puestos de trabajo se
afiaden nuevas areas y sectores laborales. El tener un conocimiento de los conceptos y
técnicas necesarias para afrontar una entrevista de trabajo, sin duda, se convierte en una
ventaja competitiva definitiva.

Un aspecto muy importante para tener en cuenta es que este curso lo puedes realizar desde
cualquier dispositivo: ordenador, tablet o mévil, ya que sus contenidos se adaptan a cualquier
formato de pantalla (disefo responsive).

¢A quién va dirigido?

Este curso esta dirigido a todas aquellas personas desempleadas que estan buscando un
puesto de trabajo y las que ya tienen un puesto de trabajo, pero quieren cambiar a otro
diferente.

Los perfiles mas frecuentes, pero no necesariamente los Unicos, son personas desempleadas,
estudiantes que han terminado o estan en la Ultima fase de su formacion y cualquier persona
que quiere cambiar de trabajo.

Objetivos didacticos

Con este curso, aprenderas y profundizaras en la preparacion de una entrevista de trabajo.
Objetivo general:

o Ofreceralalumno los conocimientos y habilidades necesarias para poder afrontar con
éxito una entrevista de seleccion, tanto presencial como virtual.
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Objetivos Especificos:

o Familiarizarse con las fases que componen el proceso de seleccion.

o Aprender adisefiar un Curriculum Vitae y un email o carta de presentacion que
acompafieal C.V.

o Conocer las paginas mas importantes que actualmente existen en el mercado para
buscar empleo y cdmo subir o incluir el C.V. en ellas.

o Prepararse para afrontar con éxito una entrevista de seleccion, dominando aspectos
tales como la comunicacion no verbal, las respuestas a preguntas complicadas, etc.

o Concienciarse de laimportancia que las redes sociales tienen a la hora de decidir qué
candidato elegir para un puesto de trabajo y saber qué aspectos debemos considerar
para que nos afecten positivamente en el proceso de seleccion.

Metodologia

La metodologia que se usa en este curso es la de Teleformacidn, a través de una plataforma
de formacion en linea.

El curso esta organizado en tres unidades de aprendizaje de forma que te resulte sencillo
seguir su contenido a la vez que facilite la comprensidn y seguimiento de los distintos temas.

Contaras con los siguientes recursos didacticos:

o Guiadelalumnado

Se trata de un documento/guia inicial que te hace una presentacion del curso, sus
objetivos, contenidos y te ensefia a navegar por él.

o Presentacion-Objetivos

Antes de acceder a los contenidos del curso podras ver una introduccion que informa
sobre los objetivos a alcanzar (generales y especificos) e indice de contenidos.

o Contenidos didacticos

Son los contenidos tedrico-practicos propiamente dichos del curso. Estan
estructurados en Capitulos y Temas y éstos, a su vez, en pantallas y ejercicios
practicos relacionados con el contenido aprendido.

o Resumen

Al finalizar el curso y antes de realizar la evaluacion, podras acceder a un resumen
sintesis de los conceptos e ideas clave vistos en sus contenidos.
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Evaluacion

Al finalizar el curso, realizaras una evaluacion global compuesta por una bateria de
preguntas de correccion automatica. Tendras un nimero ilimitado de intentos y
deberas tener al menos 50% de aciertos para poderla superar.

Através del curso, podras trabajar de dos maneras:

Formacion. Inicialmente te recomendamos que sigas el curso de forma secuencial,
en el orden de capitulos y temas que viene establecido en el menu, dado que éste esta
organizado para ir de lo mas sencillo a lo mas complejo.

Consulta. Una vez finalizada una unidad de aprendizaje podras consultar y repasar
aquellos temas que te hayan resultado mas dificiles o aclarar los conceptos que
necesites, seleccionandolos directamente a través del menu principal.

Salidas profesionales u opciones de promocion
profesional

Las salidas u opciones profesionales de esta formacion dependen en buena parte en si se

toma este conocimiento como elemento central de la formacién o si es un excelente

complemento a otra formacién previa.

Como Unica formacién: desempleados, educadores, marketing, administracion,

@)
RRHH, etc. Si pensamos en trabajar en una empresa. También es una excelente
opcidn para el autoempleo y constituirse como freelance.
o Como complemento, y enfocado a la promocidn: cualquier empleado de una
empresa u organizacion.
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Programa

COMO AFRONTAR UNA ENTREVISTA DE TRABAJO

Capitulo 1. El proceso de seleccion.
Tema 1: Partes del proceso de seleccion.
Tema 2. El curriculum vitae.

Tema 3. La entrevista de seleccidn.

Capitulo 2. Como actuar en la entrevista de seleccion.
Tema 1. Descripcion de uno mismo.
Tema 2. La comunicacion no verbal.

Tema 3. Las preguntas.

Capitulo 3. La entrevista y las redes sociales.
Tema 1. Cémo afectan las redes sociales en la busqueda de empleo.

Tema 2. Redes sociales y marca personal
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